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RESULTATS ANNUELS 2006 : Forte progression de la rentabilité

MARGE OPERATIONNELLE : +41,8 %

En M€ 2006
Chiffre d’affaires 2239

RESULTAT NET : +84,4 %

Pro forma 2005 ©) Variation Publié 2005
220,2 +1,7% 204,9

Marge opérationnelle 10,8

7,6 +41,8% 8,1

Résultat opérationnel courant 9,5

75 +26,3% 74

Autres produits et charges opérationnels (2,8)

(3,6) -22,3% 2,1)

Résultat opérationnel 6,7

3,9 +71,5% 53

Résultat financier (1.2)

(1.1 (0,8)

Impdts sur le résultat (1,5)

(0,6) (1,4)

Résultat net 4,0

2.2 +84,4% 3,1

Résultat net part du groupe 4,0

2.2 +84,4% 3,0

© Donnée pro forma intégrant 12 mois d’activité d'Osiatis et 12 mois d'activité de I'ex Groupe Focal. La prise de contréle de Groupe Focal
par Osiatis étant intervenue le 21 février 2005, les comptes consolidés au 31 décembre 2005 ne sont pas représentatifs de I'activité du
groupe puisqu’ils comprennent 12 mois d’activité d’Osiatis et 10 mois d’activité de I'ex Groupe Focal.

Résultats 2006 : des objectifs réalisés

Le groupe a enregistré un chiffre d'affaires de 223,9 M€,
en croissance de +1,7% malgré un effet de base défa-
vorable. Grace a une réorganisation achevée et a une
équipe commerciale progressivement reconstituée,
Osiatis a réalisé une bonne performance au 2" semestre
(+4,1% de croissance), et particulierement au 4™ trimes-
tre, en croissance de +8,1%.

La marge opérationnelle progresse de +41,8%, & 10,8 M€,
et atteint 4,8% du chiffre d'affaires, en haut de la fourchette
des objectifs. Par métier, la marge opérationnelle des ser-
vices aux infrastructures progresse de +24%, a 9,2 Mg,
tandis que la marge opérationnelle des services aux appli-
cations a été multipliée par 8 entre 2005 et 2006, a 1,6 ME.
La baisse des codts liés au rapprochement impacte favora-
blement le résultat opérationnel, qui progresse de +71,5%,
et le résultat net, qui progresse de +84,4%.

Ces bons résultats ont permis a Osiatis de renforcer sa so-
lidité financiere au cours de I'exercice 2006. Les capitaux
propres progressent de 5,8 M€, a 42,9 M€, et le gearing
diminue fortement pour s'établir a 0,35.

Perspectives : poursuite d’une croissance rentable
Structuré et en ordre de marche, le groupe Osiatis a défini
5 axes de développement majeurs pour 2007 et les exer-
cices a venir :

- Une poursuite de la croissance en ingénierie et infogéran-
ce dinfrastructures, métier sur lequel le groupe dispose
de solides positions et d'une offre a valeur ajoutée,

- Un renforcement dans le métier de l'ingénierie et de linfo-
gérance d'applications, avec le lancement d'une offre de
« Management du Patrimoine Applicatif » particuliérement
innovante sur le marché,

- Un partenariat stratégique avec Microsoft pour Windows
Vista, qui sera porteur de nombreux développements,

- Une politique de croissance externe ciblée, visant princi-
palement a renforcer les activités d'ingénierie,

- Une dynamique de croissance a l'international & pour-
suivre et a amplifier, grace au déploiement progressif du
catalogue de prestations du groupe sur les zones dynami-
ques que sont 'Espagne, le Bélux et I'Europe centrale.

Avec un premier semestre 2007 qui devrait s'afficher dans

la lignée du second semestre 2006, Osiatis s'est fixé com-

me objectifs pour 'ensemble de I'exercice de poursuivre
une croissance en phase avec le marché et de poursuivre

I'amélioration de sa marge opérationnelle.

Prochain rendez-vous : Publication du chiffre d'affaires du 1*" trimestre, jeudi 10 mai 2007, aprés Bourse.

CONTACT : Osiatis : Céline Beaud - cbeaud@osiatis.com - Tél : 04 72 13 16 16
CM-CIC Emetteur : Stéphanie Stahr - stahrst@cmcics.com - Tél : 01 45 96 77 83

Osiatis est le seul acteur a proposer, en spécialiste, une offre couvrant I'ensemble des besoins clients en matiére
d’infogérance et d’ingénierie du systéme d’information. Le groupe compte prés de 2 900 collaborateurs.

Osiatis est coté sur 'Eurolist d'Euronext Paris, compartiment C (ISIN : FR0004044337) et figure dans les indices MIDCAC et SBF SM.
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