Osiartis

LE LEADER DE L'INFOGERANCE
SELECTIVE ET EVOLUTIVE DES
SYSTEMES D'INFORMATION



Osiatis figure parmi les principales SSlI frangaises et se
positionne en spécialiste de 'infogérance sélective et évolutive
avec des offres complémentaires en ingénierie, gestion des
services et maintenance des infrastructures et des applications.

Le Groupe qui compte 2 800 collaborateurs est présent en
France, Belgique/Luxembourg, Espagne et Autriche.

Osiatis est avant tout une marque de service, centrée sur la
satisfaction client et la performance opérationnelle.
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OSIATIS, UNE MARQUE QUI FEDERE DE NOMBREUX PROJETS

Nous différencier positivement par la qualité de notre relation client et de notre projet d’entreprise, est
le socle de notre positionnement. Cette ambition a permis a la marque Osiatis d’acquérir une véritable
personnalité tant auprés de ses clients que de 'ensemble des interlocuteurs du Groupe. Cette vision
de I'entreprise peut étre résumée par cing valeurs qui portent notre développement : transparence,
engagement, respect, confiance et progrés ; ce sont ces valeurs que nous souhaitons partager avec nos
actionnaires.

Depuis sa création en 1998, Osiatis suit une trajectoire de croissance, celle-ci s’est concrétisée en février
2005 par l'intégration de Groupe Focal au sein d'Osiatis. Ce rapprochement non seulement confére a
Osiatis une nouvelle dimension, nous permettant de nous mesurer sans complexe aux grandes SSlI,
mais il nous apporte également de nouvelles compétences grace auxquelles nous relevons de nouveaux
challenges.

Nous sommes aujourd’hui 'une des seules SSII a avoir une expertise reconnue sur les métiers de la
maintenance, de l'infogérance et de l'ingénierie. Osiatis fait ainsi le lien entre le métier de concepteur, de
batisseur de systémes et I'exploitation opérationnelle. Cela constitue notre originalité, nous procure un

avantage concurrentiel et représente un formidable levier pour notre développement.

Si 2005 a été 'année de l'intégration de Groupe Focal, 2006 sera un exercice de déploiement avec pour
objectif majeur d’améliorer fortement la rentabilité. Cette progression s'accompagnera d’'une véritable
dynamique de groupe pour a la fois bénéficier pleinement d’un marché porteur et enrichir notre modeéle
de développement. Cette démarche inclut bien entendu une croissance organique mais également la
recherche de nouvelles croissances externes ciblées.

Progres et performances seront ainsi les maitres mots de I'exercice 2006.
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Robert Aydabirian
Président du Directoire
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CE QUE NOUS BATISSONS, NOUS L’EXPLOITONS,
CE QUE NOUS EXPLOITONS,
NOUS LE FAISONS EVOLUER

OSIATIS : UNE MARQUE DISTINCTIVE

L'ambition d'Osiatis est de faire prévaloir une « préférence de marque » en s'imposant comme I'un des acteurs qui a sans doute le mieux compris
les attentes et les besoins de ses clients.

NOTRE MARCHE

Osiatis figure parmi les 15 premiéres SSII frangaises et couvre, en spécialiste, les trois domaines du systéme d’information, structurés par
technologies et par attentes clients.

UTILISATEURS INFRASTRUCTURES APPLICATIONS |
Postes de Travail Serveurs Messagerie |
Imprimantes Réseaux Workflow
Fax Middleware SGBD
Copieur Télécom Appli. métiers
Téléphone Stockage CRM '
PDA ERP
Smartphone
Qualité de service Performance Alignement métier
Disponibilité Capacité Disponibilité
Sécurité Haute disponibilité Evolutivité

Mobilité Résilience
Réduction de la complexité

-page 4 -

il r.
Di




NOS METIERS

Osiatis est un partenaire de performance des DSI, a deux niveaux :

m proposer des solutions efficaces et innovantes en termes de service et d’évolution d'infrastructures ;
m accompagner les métiers de I'entreprise dans la mise en ceuvre de nouveaux outils applicatifs ou de
communication.

En conséquence, Osiatis s’est organisé en deux métiers :
m l'infogérance d'infrastructure
m 'ingénierie et 'infogérance d’applications.

Claude DURAND / Ces métiers regroupent les ressources et les compétences nécessaires a la production des services.

Directeur Stratégie’s

et Innovation Une des grandes forces d’Osiatis est de proposer, en réponse a des demandes client par nature

toutes différentes, des solutions élaborées a partir de briques industrialisées, adaptées a leur contexte
spécifique. Cette approche, souple et modulaire, donne aux réponses Osiatis une pertinence technique
et économique unique.

NOTRE ORGANISATION, NOS CLIENTS
ET NOS PARTENAIRES

L'organisation Osiatis privilégie la proximité client tant au plan opérationnel que commercial. Cette
proximité est favorisée par la densité du réseau d’'implantations Osiatis.

Le groupe dispose a ce jour de 40 implantations en Europe (Autriche, Belgique/Luxembourg et
Espagne) dont 32 en France.

Osiatis dispose d’un portefeuille de plus de 1 500 clients et couvre la plupart des secteurs d’activité :
Industrie, Banque/Assurance, Energie, Secteur Public, Services et Transports, Télécoms, Distribution...

Parmi les partenaires d’Osiatis, peuvent étre cités : BMC-Software, Computer Associates, Dell, Fujitsu-

Siemens, HP, LANDesk Software, Lexmark, Microsoft, Nec, Novell, Peregrine, Staff & Line, Symantec,
Alain ROUMILHAC Toshiba...

Directeur Géngs
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T
CHIFFRES-CLES 2005

Croissance du chiffre d'affaires pro forma (en M€) Croissance de l'effectif

213,8 220,2
19,3 21,5
France
194,5
International 1277 1372
2003 2004 2005
2004 2005

Répartition du chiffre d'affaires par secteur Répartition du chiffre d'affaires par type de clients

distribution ler client
banque
Q9%

. assurance
secteur public

L1 1300+

télécoms :
autres clients 200
énergie Yo 24 grands

services clients

transports
190 clients
industrie intermédiaires
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PANORAMA BOURSIER

Bt Osiatis est cotée sur I'Eurolist d’Euronext Paris - Compartiment C
Cotation en continu

Lesg‘rl:;tonn ol Code ISIN : FRO004044337
3,6% cgurant Code mnémonique : OSA
3,:2% Code Bloomberg : OSA FP
7,5 ME Code Reuters : OSA.PA
30 M narge Teneur de marché : Oddo Corporate Finance
3.6 Me = g Analyste spécialiste de la valeur : Nicolas de Smet - HSBC
S12005  $22005 2005 CALENDRIER FINANCIER
Compte de résultat consolidé simplifié pro forma en M€ = Résultats annuels 2005 : 22 mars 2006
2005 2004  Variation m Chiffre d'affaires du 1er trimestre 2006 : 4 mai 2006
Chiffre d’affaires 220,2  213,8  +3% m Chiffre d'affaires du 2éme trimestre 2006 : 27 juillet 2006

m Résultats semestriels 2006 : 21 septembre 2006
m Chiffre d’affaires du 3éme trimestre 2006 : 6 novembre 2006
m Chiffre d’affaires du 4éme trimestre 2006 : 8 février 2007

Résultat opérationnel courant 7.5 5,3 +41 %

Autres produits et charges opérationnelles (3,6) (4,1)

Résultat opérationnel 3,9 1,2 +233%

Résultat financier (1,1) (0,9) -

Inog ) REPARTITION DU CAPITAL
mpo6t sur le résultat (0,6) (1,8) 15%

Résultat net 2,2 (1,5) Autocontréle

. " Public
Bilan pro forma au 31 décembre 2005 31,1%

Actif Passif BCP
ane ane 42%
375 Capitaux propres
Actifs non courants 704
dont 4,5 M€ 'ORAN ’ Dettes non courantes Management
30,6 dont 9,6 M€ d'ORAN et et salariés
8,8 ME de DFTL 9‘3% Autres
16,1%
Actfs cowrants | 739 B . o orct CONTACT COMMUNICATION
y compris 7,8 M€ d'affacturage Jean DEPREZ
Liquidies | 418 Tel . + 33 (0)1 41 28 3000
1566 1556 Email : jdeprez@osiatis.com

B 7-
page OSiafiS[




WE BUILD THE RUN



